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AVIA Diseta un Plan de Formacion para el Sector de
Automocion.

e Las empresas miembro de la entidad, han participado en el proceso de deteccion de necesidades
formativas del sector.

o El Cluster de automocion ha incorporado a una especialista en el area de formacion empresarial
para el desarrollo e implantacion del proyecto.

Valencia, 11 de enero de 2010.-

El Cluster de Automocion de la Comunitat Valenciana ofrecera formacion continua, diferencial y de alto valor afiadido,
basada en las necesidades reales del sector, seglin ha confirmado la direccion general de la entidad. Se espera que
el plan de Formacion comience a ejecutarse a partir de febrero de 2010, teniendo en cuenta las necesidades
manifestadas por las empresas.

El plan de Formacion de AVIA responde, principalmente, a la necesidad de encontrar y formar a los mejores equipos
de profesionales con las competencias y la cualificacion requeridas en un sector tan exigente, global y competitivo
como el de la automocion. Para llevar a caho este proyecto, la entidad ha incorporado a su equipo a Luisa Garcia,
con experiencia en el sector en el desarrollo e implantacion de proyectos formativos.

Luisa Garcia, coordinadora del area de formacion de AVIA, ha explicado que las empresas han coincidido a la hora de
identificar las &reas donde es mas importante la formacion. Asi las empresas de AVIA apuestan por la formacion en
desarrollo personal, desarrollo de la empleabilidad, desarrollo de la productividad y desarrollo de las habilidades de
gestion. Ademas también coinciden en que debe ir dirigida a dos niveles, el primero que agrupa los siguientes perfiles
profesionales de administrativos, mano de obra directa, mano de obra indirecta y encargados y el segundo agrupa a
técnicos y directivos.

Segun Luisa Garcia “el objetivo es ofrecer formacion a medida de las necesidades reales del sector. Hasta ahora las
empresas encuentran cubierta una parte de sus necesidades formativas mas 0 menos estandares, con empresas
privadas o instituciones, pero hay otra parte que bien, por coste o por dificultad a la hora de encontrar el profesional o
la empresa especializada, no han cubierto aln todos sus requerimientos formativos. La situacion del sector, las
necesidades de innovacion permanente y de adaptacion continua al cambio, hacen que sea imprescindible revisar los
contenidos de la formacion en automocion”.

Por su parte, Juan Luis Esteve, gerente de AVIA considera que “la situacion actual del sector y la crisis por la que
hemos pasado a lo largo del afio 2009 pone de manifiesto la necesidad de que las empresas valencianas cuenten con
profesionales mejor y mas preparados para conseguir empresas mas competitivas y preparadas”.

Mas informacion
AVIA: Nebo Comunicacion: 96 365 72 61 nebo@nebocomunicacion.com
M? Jesas Minguez: 619 19 85 45 mariajesus.minguez@avia.com.es
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